LA GAZETTE

du MARECHAL LANNES

SEMAINE DU 13 AU 17 FEVRIER

CITE SCOLAIRE
MARECHAL LANNES

PETIT RAPPEL

Lundi 13 Formation contre le harcélement scolaire b RO dle T @i seslkiive sam ke
Mardi 14 Réception dentreprises partenaires samedi 11 mars au matin, accueil
Jeudi 16 Echanges de certains de nos lycéens avec café viennoiseries 08h30,

merci de préparer vos documents
de communication.

les éléves de 3éme de Fleurance
Forum des métiers de la santé
(1éere et Terminales)

Vendredi 17

L ECOLE DU FUTUR
Cela sest passé ou se passera au Maréchal Lannes

HARCELEMENT

Pour lutter contre le harcélement, notre établissement dispose
d’'un comité constitué de M. Brussiau, M. Lefevbre, Mme Capra,
Mme Jacouton.

Notre école faisons la ensemble

Améliorer la réussite, le bien-étre
des éleves et des personnels, réduire
les inégalités, tel est lobjectif de la
démarche pour « faire notre école

ensemble ».
Chaque membre de notre communauté doit étre sensibilisé a ces . » .
Au sein de la cité scolaire nous pro-

posons aux enseignants volontaires,
un premier projet : une recherche

situations, merci de votre vigilance.

fon frire, ta saaur.
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EN PARLER
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La réflexion serait accompagnée par
le laboratoire GRENE MONDE,
disposant d’une expérience en ce
domaine et constitué de chercheurs
mais également de personnels de

[éducation nationale :
https://grene-monde.fr/



CEST QUOI LENTREPRISE ?

Le jeudi 02 février et dans le cadre des cordées de la réussite, 1école
TBS était présente aupres de nos éleéves du niveau quatrieme autour de
la question : « Cest quoi lentreprise ? ».

Au menu, des ateliers sur la diversité du monde professionnelle et des
jeux pédagogiques par équipe. Les objectifs étaient les suivants :

- Apprendre a se servir des outils dorientation : ONISEP, JobIRL,

- Savoir chercher des métiers : par familles d’activité, par centres
d’intérét, - Apprendre a poser des questions (interroger des étudiants,
interroger des professionnels sur JobIRL...)

- Travailler en groupe, - Prendre la parole en public et écouter les
présentations des autres.

PROCHAINEMENT une formation sur la médiation
entre pairs au college de la cité scolaire

Lobjectif est daméliorer le climat scolaire.

Pour cela nous allons de former des éleéves médiateurs
qui interviendront aupres de leurs camarades pour trai-
ter les conflits et problemes de petite violence. Les éleves
médiateurs interviennent selon des regles précises et
dans un cadre sécurisé. Cette solution fonctionne dans
de nombreux détablissement et elle démontre quelle
contribue, avec le soutien des adultes, a 'amélioration
du climat scolaire et donc des apprentissages. Les éleves
seront formés par TOCCE 32 qui interviendra également
aupres de collégues volontaires. Il n'y pas de profil type
concernant les éléves médiateurs (niveau scolaire, réser-
vé ou timide, difficulté dexpression, enfant turbulent,
etc.) mais il est nécessaire qu’ils soient volontaires.

« (...) Il meurt lentement celui qui devient esclave de I'habitude (...),

CHANTONS LAMOUR!

CDI : un «mur interactif» pour chan-
ter l'amour.Vous étes invités a contri-
buer a rendre le monde meilleur...

Venez laisser votre empreinte sur le
«mur interactif». Il Sagit d'un papier
vierge grand format ou tout le monde
peut laisser ses mots damour adressés
a quelqu’un ou de fagon anonyme.

Il est aussi possible décrire des belles
phrases immortelles damour. Et en
plusieurs langues pourquoi pas ?!

Il y aura également une sélection
dceuvres sur l'amour & emprunter
pour les vacances!

Au CDI, du 13.02 - au 17.02

LA SCIENCE EN QUESTION

Le site Internet de 'Union des Pro-
fesseurs de Physiologie, Biochimie et
Microbiologie (UPBM) vient de réac-
tualiser le fascicule téléchargeable gra-
tuitement« La Science en Question ».
https://www.cafepedagogique.net/2023/02/07/
le-science-en-question-un-fascicule-a-te-
lecharger-gratuitement/

TOUJOURS AU CDI :

Dans la salle dexposition,

venez découvrir les maquettes PADN
réalisées par les éleves des trois classes
de 2nde, dans le cadre des cours de
Mmes Chabanne et Delville. Vous y
verrez des créations originales et
surprenantes méme parfois !

Les meilleures réalisations seront
récompensées. A voir jusquau mois de

mars.

refaisant tous les jours les mémes chemins, celui qui ne change jamais de repere,
ne se risque jamais a changer la couleur de ses vétements ou qui ne parle jamais a inconnu (...). » Pablo Neruda




